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PRO CRIANCA CARDIACA
CNPJ/MF N© 10.489.487/0001-71

DOCUMENTO IV
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO

CAPiTULO I - DA DENOMINACAO, SEDE E PRAZO DE DURAGAO E REGENCIA

ARTIGO 1°- O PRO CRIANCA CARDIACA ¢ uma associagdo civil sem fins lucrativos,
beneficente, de assisténcia social e filantropica, com ambito de atuagdo nacional.

Paragrafo Primeiro - A Associagdo tera prazo de duragdo indeterminado.

Pardgrafo Segundo - A Associacgdo terd sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro,
Estado do Rio de Janeiro, na Rua Dona Mariana n® 40, Botafogo, CEP 22280-020.

Paragrafo Terceiro - A Associagdo tera filial na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, na Rua Dona Mariana n° 220 - Mezanino, Botafogo, CEP 22280-020,
com o objetivo de viabilizar a venda de produtos do Pro Crianca Cardiaca, sejam de
fabricacdo propria ou de parcerias colaborativas, como atividade meio da Associagéo
com a finalidade de arrecadacdo de fundos para a sustentabilidade da presente
Associacdo e cumprimento do objeto social, podendo tal filial atuar em atendimento
presencial e/ou via e-commerce.

ARTIGO 20 - A Associacdo reger-se-a (i) pelo presente Estatuto; (li) pelo Cédigo de
Etica e Conduta da Associacdo; (iii) pelo Regimento Interno da Associagdo; (iv) pelas
politicas vigentes; (v) pelos demais regulamentos aprovados por sua administragao;
e (v) pela legislagdo aplicavel.

CAPITULO II

SECAO I
DAS FINALIDADES

ARTIGO 3° - Sao finalidades da Associacgdo: (i) promover o atendimento e tratamento
médico, cirdrgico, odontolégico, psicolégico, nutricional e assistencial gratuito para
criancas e adolescentes carentes portadores de cardiopatia; (ii) promover, apoiar,
favorecer e divulgar atividades de assisténcia social, visando a protegdo da infancia
e adolescéncia, através do desenvolvimento de projetos de carater social, inclusive
apoiando as familias das criangas e adolescentes atendidos pela Associagao; e (iii)
promover, apoiar, favorecer e divulgar projetos culturais e educacionais com o
objetivo de fomentar o desenvolvimento social, de educacgédo e a inclusdo cultural.

Paragrafo Primeiro - A Associacdo poderd, dentro de seus objetivos institucionais e
sem nunca desvirtuar de seus propoésito, visdo, missdo e valores, abrir filiais em
qualquer parte do territério nacional.
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Paragrafo Segundo - A Associacdo podera realizar convénios ou parcerias com
entidades publicas ou privadas, sendo expressamente vedado o exercicio de
atividades de natureza politico-partidaria, direta ou indiretamente, dentro dos
objetivos previstos no presente estatuto.

Paragrafo Terceiro - A Associagdo poderd promover e apoiar campanhas, dentro dos
objetivos previstos no presente estatuto, mantendo relatérios de suas consecugdes.

Paragrafo Quarto - A Associagdo realiza atendimento social para criangas e
adolescentes carentes portadores de cardiopatia, sem discriminacdo de etnia,
género, orientagdo sexual, politica ou religiosa, ou a pessoas com deficiéncia.

SECAO II
DAS CONSECUCOES

ARTIGO 4° - Para a consecucdo de suas finalidades, a Associagdo elaborara
programas e projetos, compatibilizando custos e eficiéncia em fungdo dos recursos
fisicos, operacionais e financeiros disponiveis, observando para seu desenvolvimento
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
transparéncia, diversidade e sustentabilidade.

Pardgrafo Primeiro - A Associagdo se dedicard as suas atividades por meio de
execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdo, e/ou através da
disponibilizag&o de recursos fisicos, humanos e financeiros.

Paragrafo Segundo - A Associagdo aplicara integralmente suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais, sempre no territério nacional.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS

SECAO I
DA COMPOSICAO

ARTIGO 5° - A Associacdo compde-se de numero ilimitado de associados, pessoas
fisicas ou juridicas, de comprovada idoneidade.

Paragrafo Primeiro - A filiagdo de toda e qualquer pessoa fisica ou juridica a
Associacio como associado se dd mediante a assinatura da mesma a Ata de
Assembleia Geral, indicando seu nome ou denominagdo social, e a data de sua
admissdo como associado da Associagao.

Pardgrafo Segundo - A Associagdo poderd receber contribuigdes de terceiros, em
bens, dinheiro ou servigos, desde que tais contribuicdes sejam aplicadas dentro do
territdrio nacional, em respeito aos objetivos institucionais da Associagdo e sejam
devidamente contabilizadas na forma da legislagdo vigente.

SECAO 11
DA ADMISSAO E DEMISSAO

,
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ARTIGO 6° - Sdo critérios para admissdo do associado:

(i) possuir conduta ilibada.;

(ii) possuir vontade de prestar servigos assistenciais; e

(iii) ndo possuir restrigdes civis ou penais em sentenca transitada em julgado.
Paragrafo Unico - Serdo formalmente excluidos da Associagdo aqueles associados que
descumprirem qualquer um dos itens citados no presente artigo.

SECAO III
DOS DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 7° - Sao direitos dos associados:

(i) participar das atividades organizadas ou patrocinadas pela Associagdo, obedecidas
as especifica¢bes de cada uma; e

(ii) tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e deliberando sobre os assuntos
em pauta.

Paragrafo (nico - E garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promover
a convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria.

ARTIGO 8° - S3o deveres dos associados:

(i) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as solugdes dos 6rgdos da
Associagao;

(ii) zelar pelo bom nome da Associagédo evitando agdes ou situagdes que deponham
contra seu conceito; e

(iii) estar em dia com suas obrigagbes para com a Associacdo.

SECAO 1V
DA EXCLUSAO

ARTIGO 9° - A exclusdo do associado somente sera admitida havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento que assegure amplo direito de defesa e de
recurso.

ARTIGO 10 - Extingue-se a qualidade de associado:

I) por morte;

1I) por exclusdo voluntdria devidamente formalizada;

III) por ndo comparecimento injustificado a Reunides de Conselhos da Associagéo

ou a Assembleia Geral, por duas ou mais vezes consecutivas; e
V) por exclusdo na forma do artigo 90, acima.

CAPIiTULO IV - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
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ARTIGO 11 - S8o 6rgéos da administragdo da Associagdo:

(i) Assembleia Geral;

(i) Diretoria;

(iii) Conselho Deliberativo;
(iv)  Conselho Consultivo; e
(v) Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - A Associagéo, em hipétese alguma remunerard, nem concedera
vantagens ou beneficios por qualquer forma ou titulo, a seus associados pelo
exercicio de cargos eletivos, sejam Diretores, Conselheiros, benfeitores ou
equivalentes, em razdo das competéncias, fungbes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo Segundo - A Associacdo adotara praticas de gestdo administrativa,
compllance e governanga corporativa humanizada, necessarias e suficientes a coibir
a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagem pessoais, em
decorréncia da participacdo nos processos decisorios, mesmo em relagéo a terceiros
até o segundo grau de parentesco.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 12 - A Assembleia Geral é o 6érgdo superior da Associagdo, com poderes para
deliberar sobre todos os negdcios relativos ao seu objeto social e tomar todas as
providéncias necesséarias & defesa e desenvolvimento da Associagdo.
ARTIGO 13 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

() alterar o Estatuto Social;

(i) eleger os membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo, do Conselho
Consultivo e do Conselho Fiscal, observado o disposto no Artigo 18, viii, deste
Estatuto;

(ii)  destituir os membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo, do Conselho
Consultivo e do Conselho Fiscal;

(iv) examinar, anualmente, as contas da administragdo e deliberar sobre as
demonstragdes financeiras;

(v) efetivar a filiacio de toda e qualquer pessoa fisica ou juridica a Associagdo
como associado, nos termos do Artigo 50, Paragrafo Primeiro deste Estatuto; e

(vi) deliberar sobre a dissolugéo e liquidagdo da Associagdo.
ARTIGO 14 - A Assembleia Geral serd convocada pela Diretora-Presidente ou por

requerimento encaminhado & Diretoria com assinatura de, no minimo, 20% (vinte
por cento) dos associados.
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Paragrafo Primeiro - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a por escrito, através
de e-mail ou carta enderegada aos associados, com 5 (cinco) dias de antecedéncia
da data designada para a realizacdo da Assembleia, contendo, além do local, a
indicagdo da ordem do dia, data e hora da Assembleia.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral instalar-se-a&, em primeira convocagdo, com
a presenca de 1/3 (um tergo) dos associados e, em segunda convocagdo, podendo
instalar-se uma hora apos a hora marcada para a primeira convocagédo, com qualquer
numero de associados.

Paragrafo Terceiro - Independentemente das formalidades previstas nos paragrafos

anteriores, sera considerada regular a Assembleia Geral a qual comparegam todos os
associados.

ARTIGO 15 - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por uma mesa
composta de um Presidente e um Secretario.

Paragrafo Primeiro - A presidéncia da Assembleia Geral cabera a Diretora-
Presidente ou, em sua auséncia, a um associado a ser indicado pela Assembleia
Geral. A escolha do Secretario cabera ao Presidente da Assembleia, podendo recair
sobre qualquer um dos presentes.

Paragrafo Segundo - As deliberagdes da Assembleia Geral serao tomadas por
maioria de votos dos associados presentes, ndo computados os votos em branco,
ressalvadas as hipoteses em que o Estatuto exigir quérum mais elevado.

CAPITULO VIII - DA DIRETORIA

ARTIGO 16 - A administracdo da Associagdo cabera a uma Diretoria composta por no
minimo 2 (dois) e no méximo 5 (cinco) membros, sendo obrigatoriamente eleitos (i)
1 (um) Diretor-Presidente; e (ii) 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro; e,
facultativamente, de 2 (dois) a 3 (trés) Diretores sem designacdo especifica.

Paragrafo Primeiro - O mandato dos Diretores serd de 4 (quatro) anos, e serd
prorrogado automaticamente até a investidura de seus substitutos, sendo permitida
a recondugdo.

Paragrafo Segundo - Os Diretores, respeitado o disposto neste Estatuto, terdo amplos
poderes de representagdo e gestdo, cabendo-lhes o uso da denominagdo social e
todos os poderes conferidos e necessarios para gerir as atividades sociais, podendo
representar a associagdo judicial e extrajudicialmente.

Pardgrafo Terceiro - A Diretora-Presidente e o Diretor Administrativo-Financeiro
deverdo outorgar procuracdes para 1 (um) ou 2 (dois) procuradores cada, de modo
a viabilizar a consecucdo da administrag8o da Associagdo em caso de comoriéncia da
Diretora-Presidente e do Diretor Administrativo-Financeiro.

ARTIGO 17 - Compete a Diretoria:

ko
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(i) dirigir e administrar a Associagao;

(i) zelar pelo fiel cumprimento das disposicdes deste Estatuto e demais
regulamentos internos;

(iii)  encaminhar ao Conselho Deliberativo proposta de excluséo e de aplicagdo de
penalidade aos associados;

(iv) elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo os projetos e planos de
atividades da Associagao;

(v) elaborar o Regimento Interno e outros regimentos que se fagam necessarios,
submetendo-os ao Conselho Deliberativo;

(vi) deliberar sobre a admissdo de associados;
(vii) deliberar sobre a aquisigdo de quaisquer bens imdveis pela Associagéo;

(viii) deliberar sobre a propositura ou o encerramento de qualquer agdo,
reclamagdo ou procedimento judicial ou administrativo pela Associagdo;

(ix) aprovar a celebracdo de termos de parceria ou convénios;

(%) divulgar as atividades da Associagdo, bem como os atos e decisfes de seus
poderes; e

(xi) deliberar sobre todos os assuntos que digam respeito a gestdo da Associagdo,
mediante aprovacgédo conjunta do Conselho Deliberativo, cuja competéncia ndo tenha
sido expressamente delegada a outro 6rgdo.

ARTIGO 18 - Compete a Diretora-Presidente:

(i) cumprir e fazer cumprir este Estatuto bem como a respectivo Regimento
Interno da Associagéo;

(ii) convocar as reunides da Diretoria e presidi-las, nos termos do Artigo 21 deste
Estatuto;

(i)  submeter ao Conselho Fiscal o relatdrio anual, o balango e as demonstragbes
financeiras da Associagao;

(iv) indicar & Assembleia Geral os nomes dos associados ou dos Diretores que
serdo candidatos nas chapas de eleigao;

(v) admitir e demitir empregados;

(vi) representar a Associagdo em congressos e eventos relacionados aos objetivos
da mesma ou credenciar representantes;
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(vii) o voto de desempate nas deliberagdes da Diretoria; e
(viii) indicar @ Assembleia Geral aquele que ocupard o cargo de Presidente do

Conselho Deliberativo, nos termos dos Artigos 13, li, e 28, Paragrafo Primeiro, deste
Estatuto.

ARTIGO 19 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
(i) substituir a Diretora-Presidente em suas auséncias;

(ii) organizar, dirigir e fiscalizar todas as atividades administrativas e financeiras
da Associagao;

(iii)  fazer cumprir as decis@es da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e da
Diretoria;

(iv) providenciar a elaboragdo de projeto do regimento interno da Associagao,
aprovando-a em reunido da Diretoria, e levando-o a aprovagdo do Conselho
Deliberativo;

(v) manter atualizada a agenda de servigos e de programacgao da Associagao;

(vi) implantar e manter atualizado a cadastro de entidades publicas e privadas
com as quais a Associacdo venha a manter convénios e parcerias;

(vii) coordenar o recebimento de doagBes de qualquer espécie;
(viii) responsabilizar-se pelos valores recebidos pela Associagéo; e

(ix) providenciar a elaboragdo do orgamento anual, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela Diretora-Presidente, e acompanhar a sua execugao.

ARTIGO 20 - Em caso de vacéncia comprovada dos cargos de Diretora-Presidente ou
do Diretor Administrativo-Financeiro, serd imediatamente convocada uma
Assembleia Geral para eleigdo de um substituto.

ARTIGO 21 - A Diretoria devera zelar pelo fiel cumprimento das disposices deste
Estatuto e reunir-se-a sempre que convocada pela Diretora-Presidente ou, em sua
auséncia, pelo Diretor Administrativo-Financeiro.

ARTIGO 22 - As reunides da Diretoria instalar-se-8o com a presenga da maioria dos

Diretores, sendo as suas deliberages, como drgdo colegiado, tomadas pela maioria
dos votos, ndo computados os votos em branco, cabendo a Diretora-Presidente o

voto de desempate, nos termos do Artigo 18, vii, deste Estatuto.

ARTIGO 23 - A Associacdo sera representada ativa e passivamente, em quaisquer
atos que criem ou desonerem terceiros de obrigagdes, respeitada a seguinte ordem:

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 12/09/2025
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 12/09/2025-68
EEZN25590FJL
fl.. 9/18

(i) pelo Diretor Presidente, isoladamente;
(i) por 02 (dois) quaisquer Diretores, em conjunto;

(i) por 01 (um) Diretor qualguer em conjunto com 01 (um) procurador
constituido na forma do Artigo 24 deste Estatuto; e

(iv) pelos procuradores devidamente constituidos pela Diretora-Presidente e/ou pelo

Diretor Administrativo-Financeiro, nos termos do Paragrafo Terceiro do Artigo 16
deste Estatuto.

ARTIGO 24 - 0 disposto no Artigo 23, acima, ndo serd aplicado nas seguintes
hipoteses:

(i) A assinatura de quaisquer contratos, documentos, cheques, titulos de crédito e
ordens de pagamento em nome da Associagdo, caberd a 02 (dois) Diretores, sendo
um deles, obrigatoriamente, a Diretora-Presidente ou o Diretor Administrativo-
Financeiro; e

(ii) As procuracdes outorgadas pela Associacdo deverdo ser assinadas por 02 (dois)
Diretores, sendo um deles, obrigatoriamente, a Diretora-Presidente ou o Diretor
Administrativo-Financeiro.

Paragrafo Primeiro - As procuragdes citadas no inciso (ii) do presente artigo, supra,
deverdo definir, de forma precisa e completa, os poderes outorgados e o prazo de
mandato, que, & excecdo das procurages outorgadas para representacdo da
Associacdo em processos judiciais, ndo podera ultrapassar o periodo de 01 (um) ano,
sendo vedado o substabelecimento.

Pardgrafo Segundo - As procuragBes de que trata o inciso (ii) do presente artigo,
supra, podero ser igualmente assinadas pelos procuradores devidamente
constituidos pela Diretora-Presidente e/ou pelo Diretor Administrativo-Financeiro,
nos termos do Paragrafo Terceiro do Artigo 16 do presente Estatuto.

CAPITULO VII - DO CONSELHO CONSULTIVO

ARTIGO 25 - A Associacdo terd um Conselho Consultivo constituido por até 9 (nove)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, nos termos do Artigo 13, (ii), deste
Estatuto, com mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondugdo.

Paragrafo Primeiro - Em caso de vacancia de qualquer cargo do Conselho Consultivo,
0 mesmo permanecera vago até a eleigdo do substituto pela Assembleia Geral, exceto

quando, com a saida de algum membro, o numero de conselheiros for inferior a 3
(trés) membros, caso em que deverd ser imediatamente convocada Assembleia Geral

para deliberar sobre a recomposigdo do Conselho.

ARTIGO 26 - Compete ao Conselho Consultivo opinar, quando solicitado pela Diretoria
ou pelo Conselho Deliberativo, sobre as diretrizes e politicas da Associag8o, bem
como sobre a programacdo de suas atividades.
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ARTIGO 27 - As reunides do Conselho Consultivo serdo convocadas por qualquer de
seus membros, a qualquer tempo, sendo obrigatéria a convocagéo de reunido quando
solicitada pela Diretoria.

Paragrafo Unico - As reuniGes do Conselho Consultivo instalar-se-8o com a presenga
da maioria absoluta dos Conselheiros e as deliberagdes serdo tomadas pela maioria
absoluta dos votos, ndo computados os votos em branco, sendo presididas e

secretariadas pelos Conselheiros indicados pelos demais integrantes, no inicio da
reuniao.

CAPITULO VII - DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 28 - O Conselho Deliberativo é constituido por, no minimo, 3 (trés) membros,
eleitos pela Assembleia Geral, nos termos do Artigo 13, (ii), deste Estatuto, com

mandato de 4 (quatro) anos, que se prorrogara até a posse dos substitutos, sendo
permitida a recondugéo,

Paragrafo Primeiro - O Conselho Deliberativo sera presidido por um de seus
membros, indicado pela Diretora-Presidente e eleito pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Em caso de vacéncia no Conselho Deliberativo, exceto quanto
ao cargo de Presidente do Conselho Deliberativo, o cargo podera permanecer vago
até a eleigdio do substituto pela Assembleia Geral, salvo quando com a saida de algum
membro o nimero de integrantes for inferior a 3 (trés) membros, caso em que devera
ser imediatamente convocada a Assembleia Geral para deliberar sobre a
recomposicdo do Conselho Deliberativo.

ARTIGO 29 - Compete ao Conselho Deliberativo:

(i) aprovar o orgamento e o plano de atividades semestral ou anual da
Associacdo;

(ii) aprovar o Regimento Interno da Associagdo e outros projetos ou temas,
submetidos ao seu colegiado, que se fagam necessarios;

(i)  excluir, na forma do artigo 9°, e licenciar associados;
(iv)  reintegrar associados que tenham sido excluidos;

(v) aprovar a alienacdo de quaisquer bens imoveis ou a criagdo de quaisquer
gravames sobre os mesmos;

(vi) aprovar a abertura ou encerramento de filiais e outros estabelecimentos da
Associagdo;

(vii) aprovar a contratagdo da empresa de auditoria externa independente
responsavel por auditar e emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras anuais
da Associagao;
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